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ACCIAIERIA ARVEDI: MAGAZZINO ROTTAMI

Capannone insonorizzato
e una nuova barriera verde

L'’Acciaieria Arvedi per produr-
re acciaio di qualita utilizza da
sempre i rottami di ferro, cioé
un materiale riciclato, che evita
cosi il ricorso a materia prima
vergine (ghisa).

[ rottami non sono altro che i
piu diversi prodotti in acciaio
(ad esempio gli elettrodomesti-
ci di casa o le auto da demolire)
che, al termine della loro vita u-
tile, possono essere riciclati per
produrre nuovo acciaio.
L'acciaio puo essere riciclato in-
finite volte senza perdere alcu-
na delle sue proprieta origina-
rie. Cio lo rende una vera e pro-
pria “risorsa permanente”, es-
senziale per lo sviluppo di un’e-
conomia sostenibile.

Ogni tonnellata di acciaio rici-
clato permette di risparmiare
1,1 tonnellate di minerale di

Sempre pitl
sostenibile

Le principali attivita
di stoccaggio

e lavorazione

del rottame saranno
ospitate all'interno
di una struttura
insonorizzata

e schermata

da un pannello
fonoassorbente

ferro, 52 chilowattora di ener-
gia elettrica e, in piu, le emissio-
ni in atmosfera diminuiscono
dell’'86%. Senza contare che ri-
ciclare i rottami per produrre
acciaio significa anche evitare
che milioni di prodotti non piu
in uso finiscano per diventare
un problema per la sostenibilita
del Pianeta.

Questo processo virtuoso av-
viene anche a Cremona. Il rotta-

me ferroso, cioe la materia pri-
ma dell’Acciaieria Arvedi, viene
oggi trasportato nell’area indu-
striale di via Acquaviva, 6. L'at-
tuale conformazione del Magaz-
zino Rottami & destinata ad e-
volvere sulla base di un proget-
to che prevede, tra le altre cose,
la realizzazione di un capanno-
ne insonorizzato sotto al quale
si svolgeranno le principali atti-
vita di stoccaggio e lavorazione

del rottame ed un’ampia barrie-
ra verde fronte strada dotata di
un pannello fonoassorbente in
grado di schermare l'area sia
dal punto visivo che acustico.

I progetto di sistemazione
dell’area e attualmente in fase
di presentazione alle Autorita
competenti e sara realizzato
non appena conclusi il confron-
to tecnico e l'iter amministrati-
vo.

Nelle
immagini,

la barriera
vista

dalla strada.
A destra,

un rendering
del
magazzino
rottami visto
dall’alto

L’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI APPROVA UN BILANCIO 2020 IN NETTA CRESCITA

Imbal Carton a passo di carica

Gli investimenti premiano i dipendenti, il territorio e I'ambiente

, assemblea di Im-
bal Carton ha re-
centemente ap-
provato il bilan-
cio 2020 e ha
condiviso I'anda-
mento del 2021 e alcune impor-
tanti prospettive dell’azienda,
attiva nel settore degli imbal-
laggi in cartone ondulato e sem-
pre piu impegnata in azioni re-
sponsabili.
Imbal Carton ha conseguito ri-
sultati straordinari grazie alla
solida filiera produttiva inte-
grata con Progroup e altri fatto-
ri che hanno garantito una
grande flessibilita. 11 cambio
delle abitudini di consumo ha
generato 'incremento dell’uti-
lizzo di beni di prima necessita
come gli alimentari, le bevande,
oltre ai dispositivi medici, e
quindi I'aumento della doman-
da di imballaggi.
Grazie al consolidamento della
partnership con il leader tede-
sco produttore di carta e alla
stabilita dei prezzi medi della
stessa nel corso dell’anno, I'a-
zienda ha potuto garantire poli-
tiche commerciali flessibili alle
richieste del cliente ed efficaci
sia in termini di competitivita
che di qualita assicurata.

Investimenti 2021: produzio-
ne, impianti strutturali e im-
patto sull’ambiente.

Nel 2021 I'azienda impegnera
circa il 20% del suo fatturato
per investimenti in macchinari
e per interventi strutturali e
procedurali.

Quasi 1 milione di € sono stati
investiti in sistemi gestionali e
impianti strutturali. In primis &
partito a inizio anno il nuovo si-
stema di ERP che ha generato
un notevole impatto organizza-
tivo-gestionale. Basti pensare al
passaggio di oltre 30.000 sche-
de tecniche, 3.500 nominativi
clienti e 25 anni di storia dal
nuovo al vecchio. Un sistema
gestionale che, in chiave Indu-
stry 4.0, consolida la digitaliz-
zazione dei processi e delle pro-
cedure interne, a sostegno del
Sistema Qualita integrato. En-
tro la fine dell’anno/inizio 2022
questo sistema incrementera
I'efficienza e I'efficacia dei flussi
per rispondere a richieste sem-
pre immediate e diversificate.
E’ attualmente in fase finale di
installazione nella sede di Pia-
dena Drizzona I'impianto di a-
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Sostenibilita
prioritaria

Lazienda é
determinata a
destinare investimenti
costanti e attenti

nella riduzione
dell'inquinamento,
delle emissioni di CO2,
degli sprechi

e in tutte quelle azioni
volte a impattare
positivamente verso
I'esterno e l'interno

spirazione polveri per i quasi
12.000 mq di stabilimento che
garantisce sia il miglioramento
della qualita dell’aria respirata
sia il miglioramento della qua-
lita di stampa, grazie alla ridu-
zione della circolazione di pol-
vere di cartone. Limpianto inol-
tre contribuisce alla riduzione
di emissioni verso I’esterno an-

Lesercizio 2020

e Valore della produzione: 35,4 milioni di €
(+2% su ‘19)

e Ebitda: 3,6 milioni di € (+105% su ‘19)
e Ebitda margin: 10,4%

e Utile netto: 3,2 milioni di € (+624% su
19)

® Mq. spediti tot: oltre 66 milioni di mq
(+2% su ‘19)

e Numero di dipendenti: 112

e Numero clienti serviti: 1.000
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dando a compattare i residui di
polvere che verranno poi ade-
guatamente smaltiti.

E’ in fase di installazione un im-
pianto fotovoltaico di 380 KWh
, del valore di 400.000 € ca., a
favore della filiera integrata
produttiva di Piadena che copre
il 30% del fabbisogno energeti-
co del nostro plant cremonese.
Per quanto riguarda gli investi-
menti produttivi, del valore di
circa 6,5 milioni di €, circa 3,5
milioni sono serviti per instal-
lare il nuovo Casemaker 12.28
EDF, che fara da “boost” alla fa-
miglia di prodotto delle scatole
americane. Entro i primi di giu-
gno nella sede di Piadena Driz-
zona verra infatti prodotta la
prima scatola con la nuova
macchina che stampa fino a 5
colori, su cartone patinato, sca-
tole di dimensioni medio/gran-
di.

Grazie a questo investimento
I'azienda potra aumentare la
capacita produttivita del 25% e
la velocita di fornitura del pro-
dotto per conquistare nuovo
market share.

All'interno del budget dedicato
non mancano i progetti di e-
spansione del parco macchine
della sede di Prevalle Nella se-
conda meta dell’anno sono pre-
viste l'installazione di 3 nuovi
gruppi stampa ad alta definizio-
ne Celmacch ed una nuova pie-
ga-incollatrice Vega per aggre-
dire nicchie di mercato finora i-
nesplorate.

I love carton. Impegno Green
e nuovo lancio Fresh4you.
Dopo un 2020 di importanti

traguardi raggiunti
dal punto di vista del-
I'impatto sull’am-

biente, come la ridu-
zione dell’11% delle
emissioni di CO2 e la
vittoria - per il se-
condo anno consecu-
tivo — del Bando “Co-
nai Ecodesign 20207,
I'azienda alza la so-
glia di impegno e mi-
ra a raggiungere nuo-
ve certificazioni e in-
dici ambientali.

Nasce Fresh4you, u-
na linea di packaging
in cartone ondulato
riciclabile e riutiliz-
zabile, interamente
progettata e prodotta

da Imbal Carton.

Studiata per contenere gli ali-
menti e costituita da carte di
pure fibre vergini certificate e
adatta per frutta, verdura, for-
maggi e carni oltre che per tra-
sportare cibi pronti da consu-
mare in ogni occasione o da ri-
scaldare (in microonde o in for-
no ad un max di 175°).

Per tutti quegli alimenti a rila-
scio di liquidi o sieri, i cosiddet-
ti alimenti “trasudanti”, & stata
progettata una soluzione inno-
vativa per cui e depositata do-
manda di brevetto per inven-
zione industriale, un sistema
che tramite I'accoppiamento di
fogli di specifiche carte e I'inci-
sione di un reticolo sulla base
interna permette ai liquidi rila-
sciati di permeare e non fuoriu-
scire all’esterno preservando la
freschezza del prodotto e la
funzionalita, presentabilita del-
la confezione.

Valorizzazione
delle risorse umane
e del territorio

Mobilita e inclusivita delle categorie
piu deboli vedono Imbal Carton in
prima linea a sostegno della comu-
nita locale con la donazione al co-
mune di Piadena Drizzona (CR) di
un nuovo furgoncino per disabili i-
naugurato giovedi 13 maggio. Ab-
biamo deciso di sostenere le attivita
comunali con un contributo di
90.000 € per realizzare importanti
attivita nel corso del 2020-2021 co-
me la riqualificazione del tetto del
Municipio, la realizzazione del par-
co giochi per bambini e la distribu-
zione di borracce ecologiche per i
ragazzi. Un anno innovativo anche
da questo punto di vista a favore
della mobilita sostenibile e dell’'am-
biente in quanto, dopo una sofisti-
cata fase di progettazione, &€ da poco
stata depositata la domanda di bre-
vetto per design industriale del di-
spositivo VTOL di Imbal Carton, un
drone per il trasporto di materiale
medico finanziato insieme alla re-
gione Lombardia allinterno del
progetto Mo.So.Re. Entro fine otto-
bre verra presentato il primo proto-
tipo che avvia una fase decisiva per
larealizzazione e il test del progetto.
Gia nei primi due giorni di esplosio-
ne della pandemia nel marzo 2020
l'azienda aveva dimostrato la sua
reattivita al cambiamento attivan-
dosiimmediatamente per garantire
lo smart working al 70% della forza
lavoro in ufficio, investendo in pc
portatili e server. Relativamente al
lavoro durante 'emergenza covid,
che ha avuto inevitabili ripercussio-
ni sulle dinamiche produttive e
commerciali, € stato riconosciuto ai
lavoratori - specialmente in produ-
zione - un Premio presenza di 15€
per ogni giorno di presenza nell’ar-
co dei due mesi centrali di emergen-
za covid come marzo e aprile 2020.
D’altro canto I'azienda ha contribui-
to attivamente allo sviluppo di un
progetto per la salvaguardia degli
smart worker che é stato lanciato
sul mercato a Gennaio 2021, pensa-
to da Parcfor con un’attenzione al
green e alla territorialita. Le attrez-
zature costruite in legno per 'eser-
cizio e il benessere fisico saranno
installate e messe a disposizione dei
lavoratori nelle due sedi di Imbal
Carton, nel corso del 2021.
Afavore dei dipendenti e stato sigla-
to per tre anni, dal 2020 al 2022, il
riconoscimento di un Premio di Se-
condo Livello al raggiungimento di
obiettivi aziendali di redditivita,
qualita e produttivita. Premio ero-
gato per oltre 110.000€ in relazione
al 2020 e con la possibilita di essere
convertito in welfare con una mag-
giorazione del 15% sull'importo e-
rogato.



