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Stefano Agostino: 
“Un modello imprenditoriale 
legato alla comunità locale 
che si avvale delle competen-
ze e del sapere delle persone 
del posto, integrandole nel 
proprio percorso di crescita. 
La collaborazione con il terri-
torio è vista come un elemen-
to essenziale per costruire un 
futuro solido e sostenibile”

MAUS ITALIA 
LA MISSIONE 
È INNOVARE
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Mandrini allargatubi per i settori più 

competitivi dell’economia globale e mac-

chine speciali finalizzate alla produzione e 

alla manutenzione di scambiatori di calore, 

condensatori, caldaie. Maus Italia, azienda 

con sede a Bagnolo Cremasco, dal 1961 

ha conquistato la leadership mondiale del 

settore. Dopo il fondatore Franco Agosti-

no ha assunto la guida Stefano Agostino, 

ingegnere meccanico autore di decine di 

brevetti, affiancato negli ultimi anni dalla fi-

glia Anna. Una realtà di successo giunta alla 

terza generazione. 

Franco Agostino prima di avvia-

re l’attività era stato rappresentante della 

ditta tedesca ‘Albert Otto’, un incarico che 

gli aveva consentito di conoscere molto 

bene un settore dalle grandi potenzialità di 

crescita. Il figlio Stefano, tuttora ammini-

stratore dell’azienda, ha ideato e realizzato 

grazie anche a fedeli collaboratori la serie 

rivoluzionaria delle macchine ‘MA’ negli 

anni ’80. È diventato un pioniere univer-

salmente stimato e capace di imprimere 

al progetto imprenditoriale un’identità al-

tamente tecnologica e innovativa. Anna ha 

fatto il suo ingresso in azienda dopo aver 

conseguito la laurea in ingegneria mec-

canica e gestionale presso il Politecnico 

si e sfidanti. La laurea in ingegneria era 

funzionale allo scopo di rivestire in Maus 

un ruolo di responsabilità”. Anna ricopre il 

ruolo di direttore operativo e si occupa in 

particolare delle strategie e delle azioni 

rivolte ad implementare i processi più in-

novativi nell’organizzazione e gestione del 

lavoro. Un compito strategico considera-

di Milano: “Ho sempre voluto seguire l’e-

sempio di mio padre. Volevo diventare in-

gegnere fin da bambina. Ammiravo la sua 

immensa passione per il lavoro. Ho sempre 

saputo che il mio destino era qui nell’azien-

da che il nonno ha fatto nascere e che gra-

zie alla lungimiranza di mio padre ha potuto 

espandersi dentro mercati molto comples-

Anna e Stefano

Agostino, uniti

dalla passione

per l'attività

d'impresa

e l'ingegneria

meccanica
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ta la vocazione tecnologica che l’impresa 

cremasca ha sempre dimostrato nel corso 

della sua storia. 

L’area produttiva si estende per 

35mila metri quadri lungo la Paullese e, al 

proprio interno, Maus Italia è in grado di re-

alizzare tutte le lavorazioni necessarie per 

trasformare la materia prima dell’acciaio 

nei prodotti finali. I dipendenti sono 70 e 

non in pochi casi il lavoro viene tramanda-

to da una generazione all’altra. Secondo la 

filosofia aziendale le persone rappresen-

tano il fondamento del successo. Gli inve-

stimenti valorizzano il capitale umano per 

creare validi collaboratori tecnici, commer-

ciali e amministrativi. Nasce così una squa-

dra vincente, competente e propositiva.

Il rigore delle procedure, l’impegno 

nella ricerca e sviluppo e la passione per il 

lavoro con un approccio innovativo, soste-

nibile e flessibile permettono di garantire 

prodotti e servizi di altissima qualità. L'e-

sperienza, la qualità e la continua innova-

zione fanno di Maus Italia il numero uno 

del settore a livello europeo e ai primissi-

mi posti a livello mondiale. L’impiego delle 

macchine utensili a controllo numerico più 

aggiornate, l’officina 4.0, gli ambienti di 

lavoro funzionali, il controllo della produ-

zione e la struttura del magazzino carat-

terizzano una metodologia incentrata sulla 

ricerca tecnologica che investe capillar-

mente tutti i reparti. Dallo staff tecnico che 

opera costantemente ai fini dello sviluppo 

e dell’innovazione al reparto torni, fresa-

tura e sabbiatura fino alla squadra specia-

lizzata nei trattamenti termici e alle linee 

Anna Agostino
già vicepresidente 
dell’Associazione 
Industriali della Provincia 
di Cremona:
“Una squadra che opera 
per il progresso
delle imprese
e per rendere il territorio 
più attrattivo. I servizi
a disposizione
delle aziende
sono indispensabili
per affrontare
il mercato globale”

robotizzate per la rettifica, la raddrizzatura 

dei tubi in acciaio e i meticolosi controlli 

finali. L’obiettivo è progettare e sviluppare 

macchine ad alto valore aggiunto tecnolo-

gico, efficienti e perfettamente calibrate 

sulle esigenze della clientela, pronte per 

inserirsi con successo nelle dinamiche di 

contesti operativi che non ammettono er-

rori quali gli impianti chimici, le raffinerie di 

petrolio, le centrali elettriche.

“Quando i prodotti lasciano l’azien-

da per raggiungere il luogo di destinazio-

ne nel mondo - dichiara Anna Agostino 

- ognuno di noi deve essere orgoglioso 

perché il nostro è un lavoro di squadra. Tut-

ti danno il loro contributo e devono sentirsi 

protagonisti all’interno di una filiera opera-

tiva che continua a garantire il traguardo 

dell’eccellenza anche sulla base di una fi-

ducia reciproca e di un profondo senso di 

appartenenza. Chi entra in Maus è parte 

attiva di un destino comune. Il dialogo, per 

noi, è fondamentale. Competenza, corag-

gio, apertura al confronto, lealtà e rispetto 

delle persone. È in questo modo che cer-

chiamo di costruire un ambiente prope-

deutico al conseguimento delle migliori 

prestazioni professionali. Da qui nascono i 

grandi risultati”. 

Al momento si stanno configuran-

do prospettive di crescita in mercati del 

tutto inediti come il nucleare, oggetto di un 

Anna Agostino, direttore operativo di Maus Italia

L'azienda esporta in oltre 80 nazioni
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Ogni dettaglio è curato lungo l’in-

tero percorso di progettazione, assem-

blaggio e verifica ai fini del totale rispetto 

degli standard di sicurezza. I tecnici e gli 

operatori di Maus Italia realizzano soluzioni 

vero rilancio a livello europeo e mondiale, o 

i data center che richiedono notevoli inve-

stimenti per il corretto funzionamento delle 

infrastrutture IT. Scenari che si aggiungono 

ai comparti tradizionali del petrolifero e del 

petrolchimico dove Maus Italia costituisce 

un marchio di provata affidabilità nella co-

struzione e nella manutenzione degli scam-

biatori di calore. 

La capillare rete di vendita garan-

tisce una presenza costante e soddisfa 

i clienti più esigenti. Per questa ragione, 

nel corso di oltre 60 anni di attività, Maus 

Italia ha costruito un'efficiente organizza-

zione commerciale su scala internazionale 

con agenti e distributori in più di 80 paesi. 

Il fatturato, nel 2024, ha raggiunto quota 

16 milioni di euro e le previsioni per il 2025 

sono ugualmente promettenti. L’export è 

trainante e anche l’Italia ha raggiunto ottimi 

risultati.

I contesti di maggiore attrattività 

sono rappresentati dalle nazioni medio-

rientali, dalle più floride economie europee 

e asiatiche insieme al Nord America e agli 

Stati Uniti. 

L'esperienza, i numerosi processi 

di certificazione, il deposito di circa trenta 

brevetti attestano il possesso ed il mante-

nimento delle abilità e delle competenze 

che rendono Maus Italia all’avanguardia in 

termini di progettazione e sviluppo di pro-

totipi e macchinari. Dall'utensile più sem-

plice ai sistemi automatici di mandrinatura 

ogni parte componente viene progettata, 

costruita, assemblata e collaudata al fine 

di garantire la sicurezza di un prodotto di 

elevata qualità capace di soddisfare tutte le 

esigenze dei clienti anche nelle condizioni 

più critiche.

per tutte le fasi di lavorazione: preparazione 

della piastra tubiera, pre-saldatura, saldatu-

ra orbitale TIG, mandrinatura, intestatura, 

inserimento dei fasci tubieri, misurazione, 

svasatura dei fori dei diaframmi. Le tecno-

logie all’avanguardia di Maus hanno anche il 

fine di rendere possibili le attività necessa-

rie per la pulizia e la manutenzione dei fasci 

tubieri.

“La continua opera di assistenza 

che si estende ben oltre la realizzazione e la 

consegna delle macchine - conclude Anna 

Agostino - è sicuramente uno dei nostri 

punti di forza e viene molto apprezzato dai 

clienti che per noi rappresentano decisa-

mente qualcosa di più di interlocutori com-

merciali in quanto siamo soliti costruire par-

tnership autentiche, molto solide, durature 

nel tempo. Alcuni sono con noi da decenni. 

Alla base di tutto c’è la professionalità di 

Maus e un’etica del lavoro che affianchiamo 

da sempre al valore della competenza”. 

POLITICA INTEGRATA E SOSTEGNO ALLO SPORT

Maus Italia promuove progetti volti ad uno sviluppo sempre più sosteni-
bile e integra le preoccupazioni ambientali nel modello di business deter-
minando azioni, comportamenti e scelte di sviluppo coerenti.
L’attenzione agli aspetti ESG (Environmental Social and Governance) 
consente di calarsi nell’attualità con la volontà di costruire il futuro, sta-
re al passo con il cambiamento, rispondere alle richieste di uno scenario 
sempre più sensibile perseguendo un costante miglioramento delle per-
formance ai fini della tutela ambientale, della qualità produttiva e della 
sicurezza sul lavoro.
Maus Italia Spa ha ottenuto importanti certificazioni: ISO 9001 (Quality 
System Certification), ISO 14001 (Management System Certification), 
ISO 45001 (Safety System Certification). Sul fronte educativo e sportivo 
è costante il sostegno verso il ‘Tennis Club Crema’ che organizza il pre-
stigioso ‘Torneo Internazionale Under 16 della Città di Crema’ giunto alla 
19esima edizione. La società ha vinto il campionato Serie A1 maschile nel 
2024 raggiungendo il quarto titolo nazionale. 


