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Domenica 22 febbraio ’26, 
nella sede di Via D. Chiesa, si 
è tenuta l’assemblea ordinaria 
del Gruppo Alpini di Soncino, 
alla quale erano invitati anche 
gli amici e gli aggregati iscritti 
nell’anno precedente. Alla riu-
nione erano presenti una decina 
di iscritti, il Sindaco Gabriele 
Gallina, l’Assessore ai Servizi 
Sociali Roberto Gandioli e il 
capogruppo del Gruppo alpini 
di Calcio e coordinatore della 
zona 23 della Sezione A.N.A. 
di Bergamo Santo Aglioni, 
promotore nel 2011 della 
costituzione del Gruppo son-
cinese. Dopo aver reso onore 
agli alpini andati avanti e alla 
bandiera, il capogruppo Tere-
sio Defendenti ha dato inizio 
all’assemblea con la lettura del 
bilancio 2025 e del previsionale 
2026, approvati all’unanimità, 
proseguendo con la presenta-
zione degli impegni istituzionali 
e sociali dello scorso anno e 
quelli previsti per l’anno in 
corso. Oltre all’organizzazione 
e partecipazione alle annuali 
cerimonie istituzionali, gli al-
pini continueranno nella cura 
dei monumenti ai caduti del 

Teresio Defendenti (Alpini Soncino)
Sindaco Gabriele Gallina, Santo Aglioni (Alpini Calcio)

Gli alpini Davio Cernuschi, Dario Zaminelli, Giovanni Savoldi, Fausto Ferrari
Pietro Zuterni, Teresio Defendenti e Cesare Frosio, insieme al Sindaco Gabriele Gallina 

all’assessore Roberto Gandioli e a Santo Aglioni

Quest’anno ricorre il 15° anniversario di Fondazione

Si è svolta l’Assemblea del Gruppo Alpini di Soncino

capoluogo e delle frazioni, con 
il prezioso aiuto delle signore 
Anna di Villacampagna, Dina 
di Isengo e Anna di Soncino e 
proseguiranno nella collabora-
zione con l’Istituto Comprensivo 
Giovanni XXIII di Soncino.  È 
stato segnalato che, da qualche 
anno, vi è poca adesione degli 
iscritti alle tradizionali iniziative 
del gruppo, e il capogruppo di 
Calcio Santo Aglioni ha riba-
dito che, purtroppo, questo è 
un problema presente in tutti 
i gruppi alpini. Tuttavia, ha 
spronato i Soncinesi dicendo 
che gli alpini devono conti-
nuare nelle loro iniziative di 

solidarietà, di volontariato e di 
aiuto verso chi ha bisogno, nello 
spirito del motto “ricordare gli 
Alpini andati avanti aiutando i 
vivi”. Al termine del dibattito, è 
intervenuto il Sindaco Gabriele 
Gallina, che ha rivolto il suo 
apprezzamento per le attività 
svolte e ha ringraziato gli alpini 
per la collaborazione con l’am-
ministrazione comunale. Prima 
di concludere, il capogruppo ha 
ricordato che nel 2026 ricorre il 
quindicesimo anno dalla fonda-
zione del gruppo. L’assemblea 
ha dunque deciso di festeggiarlo 
con un evento nel prossimo 
mese di settembre.

Orzinuovi (BS) – A meno di un 
anno dal lancio ufficiale, AB² per 
le Scuole Agrarie entra nel vivo e 
registra risultati concreti in termini 
di diffusione territoriale, attività 
formative e impatto educativo. Il pro-
getto quinquennale promosso da 
AB, in collaborazione con gli Istituti 
Agrari italiani, si consolida come 
un’iniziativa strutturata pensata per 
rispondere a una delle principali sfide 
del settore: la crescente richiesta di 
professionalità qualificate da parte 
delle imprese agricole a fronte di una 

Sono i clienti che a seguito dell’acquisto di un impianto, hanno potuto scegliere l’istituto agrario a cui destinare la donazione

AB² per gli Istituti Agrari: già 29 scuole coinvolte 
55 donazioni di cui ben 6 all’Istituto Stanga di Cremona e un ponte tra formazione e imprese agricole 

carenza di competenze disponibili.
Nel corso del 2025, AB ha già erogato 
55 donazioni a favore degli istituti 
agrari, coinvolgendo 29 scuole su 
scala nazionale, con un potenziale 
complessivo di 80 istituti tra realtà 
già attivate e in fase di sviluppo. Il 
ruolo dei clienti è stato fondamentale: 
a seguito dell’acquisto di un impianto, 
hanno potuto scegliere l’istituto agra-
rio a cui destinare la donazione, ren-
dendo così concreta la loro preferenza 
e supportando direttamente la for-
mazione. La distribuzione territoriale 
evidenzia un forte presidio nel Nord 
Italia, in particolare in Lombardia 
(11 istituti) e Veneto (8), con ulte-
riori presenze in Emilia-Romagna, 
Piemonte, Friuli-Venezia Giulia e 
Trentino-Alto Adige. Tra gli istituti 
più attivi figurano l’Istituto Stanga 
di Cremona/Crema (6 donazioni), 
l’Istituto Tosi di Codogno (4) e 
altri poli formativi con tre donazioni 
ciascuno.
Accanto al supporto materiale, il pro-
getto ha avviato un percorso formativo 
strutturato. Nel secondo semestre 
2025 sono state realizzate 3 lezioni, 
con altre 7 già pianificate entro maggio 
2026, all’interno del format “Coltiva-
tori di Sapere”, che prevede il coin-
volgimento diretto di professionisti 
AB. Gli incontri hanno interessato e 
coinvolgeranno scuole e territori come 
Matera, Padova, Civita Castellana 
(Vt), Parma, Brescia, Vicenza e 
Verona, rafforzando il dialogo tra 

formazione tecnica ed esigenze reali 
delle aziende agricole.
A completare il quadro, il lancio del 
primo contest agricolo nazionale, 
avviato tra ottobre e novembre 2025, 
ha già raccolto 13 elaborati da parte 
delle classi partecipanti, stimolando 
la progettualità degli studenti sui temi 
dell’innovazione, delle agroenergie e 
della sostenibilità.
Il progetto si inserisce in un impegno 
di lungo periodo: AB ha annunciato 
un investimento complessivo di 
2 milioni di euro in cinque anni, 
destinato a formazione, donazioni 
di materiali didattici e strumenti 
professionali, con l’obiettivo di raf-
forzare il collegamento tra scuola, 
impresa e territorio. Guardando al 
2026, AB² per le Scuole Agrarie 
punta ad ampliare ulteriormente il 
numero di incontri, le donazioni e i 
territori coinvolti.
“AB² nasce dalla consapevolezza 
che il settore agricolo oggi ha un 
enorme bisogno di competenze nuo-
ve, mentre molti giovani faticano a 
intercettare percorsi professionali 
chiari. Con questo progetto vogliamo 
creare un ponte concreto tra scuole 
e imprese, mettendo in relazione for-
mazione ed esigenze reali del mondo 
produttivo. È un investimento sul 
futuro dell’agricoltura e dei territori, 
costruito attraverso educazione, 
responsabilità e continuità”, ha 
dichiarato Angelo Baronchelli, 
Presidente di AB.

Ci sono vari modi di fare le cose. 
AB vuole essere il modo migliore di 
farle nel mondo dell’energia e della 
sostenibilità. Sviluppare innovazione 
al servizio dell’energia è da sempre il 
nostro focus. Per questo la leadership 
AB nel settore della cogenerazione si è 
allargata ai biocombustibili, con siste-
mi per la purificazione e la liquefazione 
del biometano e della CO2, al tratta-
mento delle emissioni in atmosfera e al 
fotovoltaico. Dal 1981 siamo al fianco 
delle aziende che vogliono accrescere 
la propria competitività, risparmian-
do energia e limitando le emissioni 
nell’ambiente. Competenza, capacità 
produttiva e servizio di elevata qualità, 

con l’obiettivo di fornire ai nostri clienti 
le migliori soluzioni di sostenibilità 
energetica.  Il Gruppo AB conta oggi 
oltre 1.400 dipendenti con presenza 
diretta in 22 paesi del mondo tra 
Europa, Nord e Sud America, Asia 
e Australia. Un “made in Italy” che 
ha le principali attività produttive e 
ingegneristiche concentrate nel mo-
derno polo industriale di Orzinuovi 
(BS, Italia), ma anche a Romanengo 
(CR). Il nostro impegno quotidiano è 
rivolto ad essere la “Better way” per i 
nostri clienti. Perché migliorare il loro 
modo di produrre e lavorare è il nostro 
modo per contribuire alla costruzione 
di un mondo migliore. 

AB ( www.gruppoab.com )

CIEFFE - partner strategico dei 
principali brand mondiali del 
lusso nella confezione di capi 
prêt-à-porter di alta gamma – 
conferma il suo impegno nella 
promozione di una cultura fon-
data sul rispetto, sull’inclusione 
e sul riconoscimento del valore 
delle donne con la nuova inizia-
tiva “Pippa Bacca: inno alla 
vita” promossa in occasione 
della Giornata Internazionale 
della Donna e in programma 
a Soncino dal 6 all’8 marzo 
2026.   La rassegna – ospi-
tata all’interno degli spazi del 
Garage Dé Corner, acquistato 

e riqualificato da CIEFFE come 
hub culturale a sostegno della 
comunità – partirà dalla mostra 
“Pippa Bacca: inno alla vita”, 
ispirata al percorso artistico di 
Pippa Bacca e al suo messaggio 
universale di fiducia, fratellanza 
e pace. Promossa in collabora-
zione con la famiglia dell’artista, 
l’esposizione ricorderà anche il 
celebre Viaggio della Sposa - 
per il quale Pippa Bacca partì 
proprio l’8 marzo del 2008 - rac-
contato attraverso documenti e 
fotografie riprodotte dal saper 
fare d’eccellenza di CIEFFE su 
pannelli tessili in materiale 

riciclato. La retrospettiva sarà, 
inoltre, accompagnata da un 
ricco palinsesto di appunta-
menti, con un programma com-
pletamente aperto al pubblico. 
Tra gli eventi previsti - oltre alla 
performance di danza a cura 
della compagnia ABC – Allegra 
Brigata Cinematica di Berga-
mo – anche un concerto-rea-
ding e la proiezione del docu-
mentario Sono innamorato 
di Pippa Bacca, dedicato al 
Viaggio della Sposa dell’artista, 
previsto domenica 8 marzo. 
Sarà, infine, organizzata anche 
una vendita di beneficenza di 

manufatti dedicati, realizzati 
da CIEFFE insieme ai partner 
che hanno gentilmente donato 
i prodotti (tra cui Manu, Fasac 
ed Excellentia). L’intero ricavato 
sarà destinato al Centro di 
Aiuto alla Vita (CAV) Buzzi di 
Milano, attivo dal 2012 grazie 
all’iniziativa di Paola Persico, 
fondatrice, direttrice scientifica 
e responsabile del Centro.
A poco meno di un anno di 
distanza da CIEFFE 4WO-
MEN, promossa in occasione 
del 40esimo anniversario di 
CIEFFE, “Pippa Bacca: inno 
alla vita” rappresenta un nuovo 

Cieffe celebra la Giornata della Donna con un omaggio a Pippa Bacca
Una mostra e tanti eventi per promuovere cultura e sostenibilità

Marco Panzeri CEO CIEFFE

tassello ad alto impatto sociale 
del profondo impegno dell’A-
zienda in ambito ESG e della 
sua attenzione all’inclusione, 
al territorio e all’empowerment 
femminile, pilastri identitari da 
sempre al centro della visione 
del Gruppo.


