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LE ECCELLENZE DELLA FORMAZIONE

Ecco i 23 nuovi ‘Tale nt ’
«Il merito va premiato»
L’iniziativa del Gruppo Giovani Industriali dedicata al rapporto tra scuola e aziende

di NICOLA ARRIGONI

n CREMONA L’appello è forte e
arriva chiaro: ragazzi non fatevi
sfuggire le opportunità che il
territorio vi offre. Formazione e
lavoro sono un tutt’uno: cono-
scere il tessuto economico e
imprenditoriale del territorio
può aiutare a costruire il pro-
prio futuro, a scegliere indirizzi
formativi che possano trovare
una loro realizzazione in un
ambito occupazionale.
Con questa consapevolezza,
ieri mattina nella sede dell’As -
sociazione Industriali, si è te-
nuta la premiazione dei finalisti
del ‘Talent Scout 2024’, giunto
alla sua ventesima edizione.
L’ iniziativa,  promossa dal
Gruppo Giovani Industriali in
sinergia con la Camera di Com-
mercio e l’Informagiovani, ha
visto il sostegno di Banca Cre-
masca e Mantovana e di Credito
Padano ,che hanno messo a di-
sposizione dei 23 vincitori una
gift card. In tutto hanno parte-
cipato 470 ragazzi degli istituti
superiori dell’intero territorio.
Questi giovani hanno svolto un
tema dedicato a digitalizzazio-
ne e intelligenza artificiale, il
primo step dell’iniziativa, poi
una serie di appuntamenti for-
mativi legati a orientamento e
lavoro hanno caratterizzato il
percorso che ha portato i ragaz-
zi a mettersi alla prova in collo-
qui di lavoro da cui sono fuoriu-
sciti i nomi dei 23 finalisti, pre-
miati ieri.
«Il Talent Scout è giunto alla sua
ventesima edizione, un’iniz ia-
tiva che fa parte della storia del
Gruppo Giovani e che vuole
mettere in dialogo il mondo
della scuola e quello delle im-
prese nel segno di una condivi-
sione di obiettivi: il futuro dei
ragazzi — ha detto Stefano Ros-
si, presidente del Gruppo Gio-
vani Industriali della Provincia
di Cremona —. I 23 studenti che
premiamo hanno saputo di-
stinguersi e incarnare la voglia
di mettersi in gioco, in un per-
corso che il Gruppo Giovani
condivide con Camera di Com-
mercio, Informagiovani e Cre-
dito Padano e la Banca Crema-

sca e Mantovana». Davide Ni-
colet t i , vicepresidente ha evi-
denziato come «in un contesto
sempre più complesso sia ne-
cessario intervenire in un’otti -
ca di orientamento dei ragazzi,
dando loro la possibilità di co-
noscere quanto il territorio of-
fre e di quali competenze pro-
fessionali ci sia bisogno — ha
spiegato —. Per questo da ven-
t’anni il Talent Scout rappre-
senta un’occasione non spora-
dica per intrecciare un dialogo
reale fra mondo della scuola e
mondo delle imprese, nel segno
del merito e di una sana com-
petizione che i ragazzi hanno
saputo interpretare e mettere
in atto con creatività». A Mar ia
Grazia Cappelli, segretario del-
la Camera di Commercio, è
spettato il compito di illustrare
ai ragazzi il contesto: «La rile-
vazione Excelsior ci dice che la
metà delle posizioni lavorative
rimangono scoperte e che è ne-
cessario creare uno stretto rap-
porto fra formazione ed esigen-
ze del lavoro — ha spiegato —. È
importante avere consapevo-
lezza delle offerte del territorio,
conoscere quali sono le oppor-
tunità offerte dalle aziende, ma
anche le proposte formative le-
gate ai percorsi universitari e
agli Its attivi sul territorio. Ra-
gazzi guardatevi intorno, non

abbiate paura a contattarci per
avere indicazioni su come co-
struire il vostro futuro sul no-
stro territorio». Oliviero Saba-
to ,di Credito Padano, ha sotto-
lineato come l’istituto di credito
tenga a sostenere i giovani e la
possibilità di premiare i talenti
che vuol dire investire sul futu-
ro. Giampaolo Roseghini, ha
raccontato come Banca Cre-
masca e Mantovana sia al fianco
del Talent Scout fin dalle origi-
ni, una collaborazione volta a
costruire futuro insieme. Mar ia
Sara Rota , dell’Infor magiova-
ni, ha concluso la serie di inter-
venti di saluto ribadendo il gap
che spesso caratterizza le attese
delle aziende e la formazione di
chi cerca lavoro; da qui la ne-
cessità di «lavorare insieme per
creare maggiore consapevo-
lezza —ha detto —. La formazio-
ne non è più un aspetto legato a
un momento della vita, ma è
una costante in un mondo in
continuo movimento». Il terri-
torio e le sue opportunità for-
mative e occupazionali sono
stati i tratti distintivi della pre-
miazione del Talent Scout 2024
che ha visto coinvolti Par ide
Sp inelli , consigliere del Gruppo
Giovani Industriali, e Dan ie la
Tant ardini, della Camera di
Commer cio.
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Coinvolti gli studenti delle superiori della provincia
Far dialogare domanda e offerta occupazionale
è uno degli obiettivi primari del mondo del lavoro
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TALENT SCOUT 2024 
- I VINCITORI

Elia Montani 
(Iis Stradivari di Cremona)

Ginevra Del Bene 
(Iis Pacioli di Crema)

Sara Farulli 
(Iis Pacioli di Crema)

Elia Nichetti 
(Iis Pacioli di Crema)

Francecso Vizzone 
(Iis Pacioli di Crema)

Sofia Zanardi 
(Iis Pacioli di Crema)

Albion Prengezaj 
(Iis Sraffa di Crema)

Valentina Rossitto 
(Iis Sraffa di Crema)

Enrico Scalera 
(Iis Sraffa di Crema)

Elisa Eusebio 
(Iis Torriani di Cremona)

Cyrila Igbinigie 
(Iis Torriani di Cremona)

Soukaina Rotbi 
(Iis Torriani di Cremona)

Maria Cristina Carotti 
(Iis Einaudi di Cremona)

Andrea Pedretti 
(Iis Einaudi di Cremona)

Sara Tedesco 
(Iis Einaudi di Cremona)

Beatrice Situra 
(Liceo Manin di Cremona)

Haroun Elghazi 
(Liceo Beata Vergine di Cremona)

Luca Lucini Paioni 
(Liceo Beata Vergine di Cremona)

Laura Cofferati 
(Iis Ghisleri di Cremona)

Elena Moretti 
(Iis Ghisleri di Cremona)

Alessandro Rossetti 
(Iis Ghisleri di Cremona)

Nicola Chiari 
(Iis Stradivari di Cremona)

Matilde Maffezzoni 
(Iis Stradivari di Cremona)


